OPTION-SANTÉ BECANCOUR ET NICOLET-YAMASKA
OFFRE D’EMPLOI COORDONNATEUR

Un regroupement de partenaires (communautaire, scolaire, municipal, de la santé, CPE, ..) provenant des MRC de Bécancour et de Nicolet-Yamaska désigné sous l’appellation  Option-Santé Bécancour et Nicolet-Yamaska a pour mission de consolider, soutenir, développer et mettre en place des actions, en complémentarité avec le milieu, favorisant l’adoption et le maintien de saines habitudes de vie auprès des jeunes de 0-17 ans ainsi que de leur famille. 
Principaux mandats :
· Adhérer et soutenir la mission et la vision du regroupement des partenaires d’Option-Santé Bécancour et Nicolet-Yamaska;
· Doit répondre aux attentes du regroupement, tout en considérant la mission respective de tous les partenaires;

· Soutenir les partenaires du regroupement dans l’élaboration, la rédaction, la mise en œuvre d’un plan d’action et la recherche de son financement;
· Concevoir et appliquer des stratégies de mobilisation, de concertation et de communication pour favoriser la participation des acteurs de la communauté ainsi que la population;
· Organiser et animer les comités de travail en lien avec les objectifs du projet;
· Assurer la poursuite des objectifs définis au plan d’action, tout en proposant des mesures permettant d’assurer la pérennité des actions;
· Susciter des réflexions afin d’orienter et faire évoluer les actions dans la communauté;
· Représenter le regroupement auprès de différentes instances;

· Rédiger tous documents à la demande du regroupement;
· Toutes autres tâches requises par le regroupement.
Qualifications requises :
· Diplôme universitaire ayant une formation jugée pertinente (ex. : administration, communication, récréologie, kinésiologie, enseignement, psychoéducation, etc.);
· Expérience de travail pertinente en mobilisation de regroupements, en animation de groupe ou en gestion de projet d’au moins deux ans;
· Connaissance du milieu;
· Connaissances en informatique;

· Connaissances en gestion de budget et administration;
· Connaissances en alimentation et en activité physique seraient des atouts;

· Nature du travail requiert des déplacements.
Aptitudes recherchées : 

· Démontrer de bonnes compétences en planification, en organisation et en animation;
· Avoir une excellente maîtrise de la langue française parlée et écrite;
· Faire preuve d’autonomie, de dynamisme, d’empathie, de motivation, d’engagement, de jugement, de maîtrise de soi, de leadership rassembleur et de créativité;
· Avoir le sens de l’initiative et des relations publiques, l’esprit d’équipe, une attitude positive et constructive; 
· Posséder une capacité d’adaptation, d’analyse, et une facilité à mobiliser les individus;
· Avoir le goût de relever des défis.
Précision
Entrée en fonction : Février 2012
Statut de l’emploi : Poste temps plein (35 heures)

Peut être appelé à travailler à l’occasion les soirs et les fins de semaines.
Rémunération : À déterminer

Lieu de travail : 1875, avenue des Hirondelles, Bécancour (Québec)  G9H 4L8
Communication
Les personnes intéressées à postuler pour le poste doivent transmettre leur curriculum vitae et leur lettre de présentation avant le 20 janvier 2012, à 16 h, aux coordonnées suivantes : 

Comité de sélection (Poste coordonnateur Option Santé Bécancour et Nicolet-Yamaska)

1295, avenue Nicolas-Perrot, Bécancour (Québec)  G9H 1A1
Courriel : ehogue@ville.becancour.qc.ca
Précisions additionnelles : Seuls les candidats retenus seront contactés

Pour information : contacter Émilie Hogue au numéro suivant : 819-294-6500 poste 512[image: image1.jpg]



